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5:30-15:30

回ンアのプーチン大統領は、ウクライナはロンアの一部分にすぎないと言います。ロンアで

は戦争遂行にとつて都合のいい歴史の捏造や歪曲が行オЭれてきました。この授業では、貨幣

考古学の成果から、ウクライナの人々がどのような貨幣を作つてきたのかを見ます。科学的知

見に基づいてウクライナとロンアの関係について学びます。
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教授安木 新一郎
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令和6年度 前期公開講座  7月 27日 (土 )

参加者募集
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令和6年度 後期公開講座 令和6年度 後期公開講座

第2回第 1回

革新的技術
1。gy)の市場参入

…音の再現性に挑むオーディオ開発者T氏の事例から一

10:00-12:00
0会場 :函館大学 視聴覚室

教授 高橋 伸
イノベーター達にとつて革新的技術を市場参入させるにあ

たってどの様な苦労があるのだろうか。実際にオーディオ装置

の開発に取り組んできたT氏の事例を取り上1大 革新的技術の

市場参入にはどのようなハードルやコンフリクトがあるのかを

検証する。
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者年舗業者の
組織定着IEついて

10:00-12:00
●会場 :函館大学 視聴覚室

准教授 中島 智子
本講座では、若年層の早期離職問題について取り上げま魂

少子高齢化の進展に伴い、若年層に対する企業の採用意欲は

高い状態が続いていま硯 その■方怠 厚生労働省によれ(よ 新

規学卒者の5年以内の離職率は、高卒。大卒とも5割を超えてい

ま魂 不本意な早期離職は、離職者本人はもちろん、企業にとつ

てもますます重要な問題となつているのです。このような背景に

基づま 本講座では、若年層の早期離職に関する組織行動論や

人的資源管理論の知見をご紹介しま硯
′

う

11月23日 (土 )
10月19日 (土 )
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TEL、 FAX、 Eメールのいすれかにより、お申し込みください。

申込 先
函館大学日総務課    口TELD(0138)57-1181

■Fぷ□(0138)57-0298〒042-0955函館市高丘町51番 1号

https:〃wwwBhakodate‐u.acDjp     ■,E‐ mail soumu@hakodate‐ uBacttjp

四 交通/【函館パス】湯倉神社前パス停から82系統「滝沢町行」函館大学前下車

王 催 :函館 大学 地 域 連 携 委 員会  後 援 :函館市教育委員会 封ヒ海道新聞函館支社 函館新聞社 キヤンアRス・コンツーンアム函館 道民カレッジ。まなびつと函館連携講座


